NOTAIO ERNESTO CUDIA

VIA M. FICINO, 2/4 - 50132 FIRENZE - Tel. 055.580909 - Fax 055.500 20 60

Repertorio N. 41.196

VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA
DELL'ASSOCIAZIONE "A.LLA.U. - ASSOCIAZIONE IN
AIUTI UMANITARI ONLUS"

REPUBBLICA ITALIANA

Il giorno ventinove luglio duemilaventi
(29/07/2020)

in Firenze Via Pisana n. 452/E-F-G-H, alle ore diciotto.
Dinanzi a me Ernesto Cudia, Notaio residente in Firenze, iscritto al
Collegio dei Distretti Riuniti di Firenze, Pistoia e Prato, &
personalmente presente il signor:
- NENCINI Tommaso, nato a Firenze il 1° maggio 1948, domiciliato
per la carica presso la sede dell'Associazione che qui rappresenta, il
quale, interviene al presente atto non in proprio ma quale Legale
Rappresentante, in qualita di Presidente del Consiglio Direttivo
dellEnte  civilmente  riconosciuto  denominato  "AIAU -
ASSOCIAZIONE IN AIUTI UMANITARI ONLUS” in breve
denominabile “A.LLA.U. ONLUS”, codice fiscale 94058890487, con
sede legale a Firenze Via Niccolo Tribolo n. 6, iscritta nel Registro
delle Persone Giuridiche presso la Prefettura di Firenze dal 18 giugno
2001 al n. 24, iscritta nel Registro delle ONLUS dal 6 maggio 2005 al
n. 3, iscritta nel Registro Regionale delle Associazioni di Promozione
Sociale della Toscana al n. 122 con Atto Dirigenziale n. 1728 del di 8

giugno 2005, Ente autorizzato per le Adozioni Internazionali Decreto
1

= i
o l [
| g —raiie |
R — SRt
R — b= = e
Fa=E: 26LT |
Sl ol M| ECFe e =
{ A0 ecand |
—
= e g
T = e
3o g
: =T
L
]

Raccolta N. 21.390 1

(04540
A /0872

REGISTRATO
ALL'AGENZIA
DELLE ENTRATE DI
FIRENZE

IL 04/08/2020

AL N. 28290

Serie 1T

TR




n. 2/2001/AE/AUT7ALBO del 31 maggio 2001.

Io Notaio sono certo dell'identita personale di esso Comparente -
cittadino italiano - il quale mi chiede col consenso dei presenti di
assistere e verbalizzare lo svolgimento dell'assemblea straordinaria
dell'Ente stesso, convocata, in questo luogo, per questo giorno, per le
ore 18:00 in seconda convocazione essendo andata deserta la prima
convocazione del 28 luglio 2020 ad ore 23:30 come il Comparente
attesta, onde deliberare sul seguente

ORDINE DEL GIORNO

1. Adeguamento statutario ai sensi del D.Lgs. 03/07/2017, n. 717.

Io Notaio aderisco alla richiesta fattami.

Assume la presidenza il Comparente, nella veste di cui sopra, il quale
procede alle seguenti constatazioni:

a) la presente assemblea e stata regolarmente convocata ai sensi di
legge e di statuto;

b) sono presenti n. sei dei n. ventidue associati che attualmente
compongono il sodalizio come da foglio presenza che sara
infra-allegato al presente verbale;

c) per il Consiglio Direttivo sono presenti, oltre a lui medesimo, quale
Presidente, anche il Consigliere, signora: Barbara Cei, essendo assente
giustificata Monica Barnicchi;

d) e assente giustificato il Revisore Unico Valentina Vanni.

Dichiara pertanto la presente assemblea validamente costituita ed

idonea a deliberare sul riferito ordine del giorno, ai sensi di legge e di
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statuto.

Prosegue il Presidente, dichiarando che I'Associazione deve adeguare
il proprio statuto a quanto stabilito dal D.Lgs. 117/2017, in relazione
all'appartenenza deilo stesso al Terzo Settore.

Segnala che le modifiche proposte trovano origine in via generale e
sostanziale in due distinti profili:

- il primo dipende dagli adeguamenti previsti dal Decreto Legislativo
3 luglio 2017, n. 117 "Codice del Terzo Settore”, a norma dell'articolo
1, comma 2, lettera b), della Legge 6 giugno 2016, n. 106;

- il secondo consiste nel fine di acquisire 'acronomio "ODV" anziche
"ONLUS" che permettera la cancellazione dal Registro dell’APS e
infine liscrizione presso la Regione Toscana nella lista delle
Organizzazioni di Volontariato.

Pertanto - prosegue il Presidente - per quanto riguarda le modifiche
previste per l'adeguamento al Codice del Terzo Settore lo stesso
D.Lgs. 117/2017 ha definito la figura dell'Ente del Terzo Settore (ETS)
all'art. 4 nel seguente mgdo: "Sono Enti del Terzo Settore /e
organizzazion/ di volontariato, le associazioni di promozione sociale,
gli enti filantropici, le imprese sociali, incluse le cooperative socialj, le
reti associative, le societa di mutuo soccorso, fe associazion,
riconosciute o non riconosciute, le fondazioni e gli altri enti di
carattere privato diversi dafle societa costituiti per il persequimento,
senza scopo dof lucro, di finalita civiche solidaristiche e di utilita

sociale mediante lo svolgimento di una o piu attivita di interesse
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generale in forma di azione volontaria o di erogazione gratuita di
denaro, beni o servizi o di mutualita o di produzione o scambio df
beni o servizi ed iscritti nel Registro Unico Nazionale del Terzo
Settore”.
Per quanto riguarda la nostra Associazione essa € un'Associazione di
volontariato e di promozione sociale e dunque ha i requisiti previsti
da tale norma.
Le modifiche statutarie che diano conto di questa condizione di Ente
del Terzo Settore devono essere apportate entro il 31 ottobre 2020
(questa e la nuova scadenza introdotta dal recente Decreto-Legge
"Cura [talia", posponendo quella stabilita in precedenza al 30 giugno
2020).
Il Presidente legge all'assembiea le modifiche proposte che
riguardano gli articoli 1, 2, 3, 5,6, 7, 8,9, 10,11, 12, 13, 14, 16, 17, 18,
19, 20, 21, 22, 23 e 24 dello statuto sociale.
Quindi, dopo breve discussione, l'assemblea col voto unanime e
favorevole palesemente reso dagli associati qui presenti

DELIBERA
1) di medificare lo statuto nella nuova versione in adeguamento al
Codice del Terzo Settore (D.Lgs. 3 luglio 2017, n. 117);
2} di modificare la denominazione dell'Associazione in "AIAU -
ASSOCIAZIONE IN AIUTI UMANITARI ODV" in breve denominabile
"AIAU ODV™;

3) di modificare l'articolo 2 dello statuto sociale relativo alla sede
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sociale;

4) di modificare gl articoli 1, 2, 3, 5, 6,7, 8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 16,
17, 18, 19, 20, 21, 22, 23 e 24 che qui ed ora si approvano cosi come
riprodotti nel nuovo statuto dell'Associazione che nella sua
formulazione aggiornata alle intervenute modifiche ed integrazioni si
allega al presente verbale sotto la lettera "A", anche ai fini del
deposito dello stesso presso la Prefettura di Firenze, depositaria del
Registro delle Persone Giuridiche, mentre si aliega al presente verbale
sotto la lettera "B" il documento che evidenzia, con riferimento a
ciascun articolo dello statuto, il testo precedente, le parti in esso
soppresse e quelle aggiunte;

5) di autorizzare il Presidente del Consiglio Direttivo - signor
NENCINI Tommaso - ad apportare al presente verbale ed allegato
statuto tutte le modifiche, soppressioni ed aggiunte, che risultassero
necessarie ai fini dell’approvazione da parte dell'Autorita competente
al fini dell'iscrizione della presente delibera e del suo contenuto nel
Registro delle Persone Giuridiche presso la Prefettura di Firenze,
senza necessita di convocare ulteriormente |'assemblea stessa.
Null'altro essendovi da deliberare e nessuno dei presenti chiedendo la
parola il Presidente dichiara sciolta l'assemblea alle ore diciotto e
trenta e mi consegna il foglio presenza che allego al presente
verbale sotto la lettera "C".

[e]=]ege]s]

II Comparente mi esonera dalla lettura degli allegati essendone in
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facolta di legge.

II presente atto é esente da imposta di registro e bollo ai sensi
dell'art. 82 D.Lgs. 117/2017 (Codice Terzo Settore).

L'Associazione si dichiara a conoscenza del fatto che i dati personali
saranno utilizzati dallo Studio Notarile Ernesto Cudia per il solo
espletamento delle attivita obbligatorie per Legge quali messa a
Repertorio, comunicazioni all'Archivio Notarile, Registrazione,
Trascrizione, Iscrizione, Voltura, Comunicazione al Registro delle
Imprese, alle Pubbliche Amministrazioni ove ne ricorra per Legge
'obbligo e che il Notaio quale pubblico depositario ¢ tenuto al
rilascio di copie a favore di ogni interessato.

Dalla autorizzazione e escluso la profilazione e il trattamento dei dati
se non negli stretti limiti suddetti.

Essa e a conoscenza, sia che in ogni momento potra revocare il qui
prestato suo consenso, sia del fatto che lo Studio Notarile non
utilizzera, ne trasmettera, i dati se non in adempimento di
obbligazioni legali.

Ho infine letto questo verbale scritto da persona di mia fiducia e da
me su pagine sette di due fogli, al Comparente che lo approva e con
me Notaio lo sottoscrive alle ore diciotto e trenta.

Firmato: Tommaso Nencini; Ernesto Cudia

COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE
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==== Allegato "A" Rep.N. 41.196 Racc.N. 21.390 ====
=======z========= STATUTO == =============
=============== AJAUODV ===============
======z==zz=z=zz======= Arficolo0 1 =======z============
zzzzzzzz======== DENOMINAZIONE ===============
E' costituita I'Associazione denominata "AIAU - Associazione IN
AIUTI UMANITARI ODV" in breve denominabile "AIAU ODV", Ente
Morale ed Ente autorizzato ai sensi dell'art. 39-ter della legge 4
maggio 1983, n. 184 come modificata dalla legge 476/98, ed opera ai
sensi del Codice Civile e del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n.117
(Codice del Terzo Settore) e successive modifiche. =============
L'Associazione non persegue finalita politiche, sindacali, confessionali
ed ha una struttura democratica. Essa non ha rapporti di dipendenza
da enti con finalita di lucro, né e collegata in alcun modo agli interessi
di enti pubblici o privati, italiani o stranieri aventi scopo di lucro. ===
===================_Anticolo 2 ==========z=z=z=z=z=z=====
============z==z=z=zzz==z== §EDE ========zz=zzzzso=zz==>
L'Associazione ha sede legale in Firenze, all'indirizzo risultante dalla
Amministrazione competente, potra istituire, su delibera del Consiglio
Direttivo, uffici e sedi operative altrove. Il trasferimento della sede
legale all'interno del Comune non comporta la modifica del presente
Statuto, ======================z====z====cz=======

L'Associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale, mediante lo svolgimento

prevalentemente in favore di terzi di una o piu delle seguenti attivita
di interesse generale di cui all'art. 5 del Codice del Terzo settore,
avvalendosi in modo prevalente dell'attivita di volontariato dei propri
associati o delle persone aderenti agli enti associati: ===========

a) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articolo 1, commi 1 e 2, della
legge 8 novembre 2000, n. 328, e successive modificazioni, e
interventi, servizi e prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992; ====

¢) prestazioni socio-sanitarie di cui al decreto del Presidente del
Consiglio dei Ministri 14 febbraio 2001, pubblicato nella Gazzetta

i) organizzazione e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative
di particolare interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali, di
promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato

della dispersione scolastica e al successo scolastico e formativo, aila

prevenzione del bullismo e al contrasto della poverta educativa; ===
n} cooperazione allo sviluppo, at sensi della legge 11 agosto 2014,

%



x) cura di procedure di adozione internazionale ai sensi della legge 4
maggio 1983, n.184. =========s=s==s==s=============

L’Associazione riconosce come priorita la tutela dei diritti
fondamentali inalienabili dei minori. L'Associazione promuove inoltre
I'accoglienza familiare. Essa si propone di favorire, con la sua
peculiare riflessione ed azione, la promozione dei diritti umani e civilj,
della qualita della vita, della realizzazione individuale e sociale di ogni
individuo, della famiglia naturale, adottiva o affidataria sia nel
territorio nazionale che all’'estero. ===z=zzz=zzcszscsmsenaas

1) Adoperarsi per individuare, prevenire, segnalare e rimuovere le
cause che sono alla radice di situazioni di abbandono o di
discriminazione; sfruttamento od abuso dell'infanzia, collaborando
con istituzioni, agenzie deile Nazioni Unite, organizzazioni non
governative, autorita statali, regionali e locali, persone, enti,
associazioni ed organizzazioni che perseguono fini analoghi
all'Associazione, anche per la creazione di servizi
psico-socio-educativi e di misure alternative al ricovero dei minori in
istituti educativo-assistenziali, =========================

2) Favorire ogni azione che tenda a dare una famiglia ai bambini che
ne sono privi o che st trovano in stato di abbandono giuridicamente
dichiarato, promuovendo la conoscenza e la diffusione dell'istituto
dell'adozione, in particolare di quella internazionale, di cui
I'Associazione riconosce il carattere di sussidiarieta, con l'intento di
contribuire al superamento di realta discriminatorie ed emarginanti,
nel rispetto di ogni diversita delle caratteristiche di genere, culturali,
religiose ed etniche e nella consapevolezza che la famiglia e
I'elemento fondamentale del tessuto sociale e costituisce I'ambiente
pilt idoneo per la crescita armonica di ogni bambino cosi come
espresso dalla Convenzione delllO.N.U. sui diritti del Fanciullo del

3) Garantire che le adozioni internazionali avvengano sempre nel
superiore interesse del minore e nell'assoluto rispetto delle
legislazioni. vigenti, dei principi internazionali e dei piu rigorosi
principi etici, sostenendo ogni iniziativa diretta a tale scopo, anche in

4) Attuare servizi, avvalendosi anche dell'apporto di professionisti, in
particolare in campo psicologico, giuridico e sociale, per sostenere ed
assistere in modo eticamente e giuridicamente corretto le coppie
aspiranti  all'adozione e le famiglie adottive, verso le quali
I'Associazione si impegna a non operare alcuna forma di

a) l'assunzione di formale incarico ricevuto dagli adottandi per lo



svolgimento delle pratiche inerenti all'adozione di minori stranieri, in
collaborazione con le autorita, istituzioni ed organizzazioni operanti
nel Paesi di origine dei minori ed in Italia, nel pieno rispetto della

b) il sostegno alla famiglia in tutto il percorso adottivo, prima, durante
e dopo l'adozione, mediante incontri informativi, colloqui psicologici,
percorsi formativi di gruppo, incontri culturali di sensibilizzazione e
servizi di consulenza ed assistenza specialistica, ove richiesti, al fine di
fornire agli aspiranti all'adozione ed alle famiglie adottive gli elementi
necessari al positivo inserimento del bambino nella nuova realta
familiare e sociale; =================================
¢) l'adeguata presenza operativa dell’Associazione nei Paesi in cui e

autorizzata ad operare, anche al fine di offrire alle aspiranti coppie
adottive la necessaria assistenza psico-socio-giuridica, nella fase di

5) Predisporre programmi ed iniziative, a breve e medio periodo, di

cooperazione allo sviluppo in favore delle popolazioni del Terzo
Mondo, dei Paesi in via di sviluppo e dei Paesi di provenienza dei

a) favorire la permanenza dei bambini nella propria famiglia naturale
o, comunque, nel proprio Paese di origine, anche attraverso

b) promuovere interventi in favore della prevenzione e rimozione

delle situazioni di discriminazione, sfruttamento o, comunque, disagio
soclale, con particolare attenzione ai minori ed alle ragazze madri; ==
c} incoraggiare e sostenere la diffusione dell’educazione di base e/o
sUperiore; =====z=================================
d) promuovere la valorizzazione delle risorse umane, sviluppando, in

questo  contesto, un‘opera di  formazione, qualificazione,
riqualificazione e riconversione professionale del personale locale in
tutti i settori; ====================================
e) realizzare la creazione in loco di servizi di assistenza e supporto,

come centri sociali, dispensari e/o ambulatori medici, centri scolastici
e di formazione professionale, nei settori inerenti ai programmi di

cooperazione allo sviluppo, quali l'area socio-sanitaria, scolastica,

6) Effettuare attivita di formazione professionale e/o educazione

formale, intra ed extra scolastica, in Italia e all'estero, in particolare nei
Paesi in via di sviluppo, e nei Paesi di provenienza dei minori
adottandi, anche attraverso I'impiego di volontari e/o professionisti
qualificatl. ============s=========================
7) QOrganizzare Iiniziative e programmi di informazione e di

a} sensibilizzando, in un'ottica di rispetto e di consapevolezza, la
societa, ed in particolare gli aspiranti all'adozicne e le famiglie



adottive, alla conoscenza della realta socio-culturale dei Paesi di

b) attivando interventi di formazione e supervisione rivolti a chi opera
in contesti socio-educativi ed assistenziali, sia in Italia che all'estero; =

¢) divulgando, attraverso le istituzioni scolastiche e le altre realta
sociali di carattere Associativo presenti sul territorio italiano ed
estero, la cultura e le politiche della cooperazione internazicnale e la
conoscenza delle tematiche di educazione allo sviluppo,
all'interculturalita, alla solidarieta, dei diritti dell'infanzia e
dell'adolescenza e del diritto di ogni individuo al benessere
psico—sociale_ B e e e e e e e e e e e
8) Studiare i fenomeni e le cause del disagio psico-sociale, nonché
delle situazioni che portano allo stato di abbandono di minori, in
Italia e all'estero, in particolare nei Paesi in via di sviluppo e nei Paesi
di provenienza dei minori, raccogliere e diffondere documentazioni
su tali esperienze, anche attraverso proprie pubblicazioni, nel rispetto

10) Aderire ad altri enti ed organismi, anche internazionali, aventi
f|na||té analoghe_ oo ulonmm o i el el

° Realizzare ricerche ed attivita di studio anche collaborando con Enti
pubblici ed Universita; ==============================
° Curare la formazione professionale per ogni ordine e grado in
particolare sui temi dell'educazione allo sviluppo e la promozione di

° Organizzare attivita di raccolta fondi; ====================
° Ricevere e raccogliere contributi e/o sovvenzioni da Enti pubblici,

° Provvedere all'informazione dei propri Associati con comunicazioni
inferne, ===z==ssscczz=s=s==========================
L'Associazione potra porre in essere ogni iniziativa e attivita, ivi
comprese tutte le operazioni mobiliari, immobiliari, commerciali e
finanziarie, che saranno ritenute dal Consiglio Direttivo necessarie /0
utili ed opportune per il raggiungimento dello scopo sociale, nel
rispetto della normativa vigente. ========================
L'Associazione puo esercitare, a norma dell'art. 6 del Codice del Terzo
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settore, attivita diverse da quelle di interesse generale, secondarie e
strumentali rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti definiti
con apposito Decreto ministeriale. La loro individuazione sara
successivamente operata da parte dell'Organo di amministrazione.
L'Associazione pud esercitare, a norma dell'art. 7 del Codice del Terzo
settore, anche attivita di raccolta fondi - attraverso la richiesta a terzi
di donazioni, lasciti e contributi di natura non corrispettiva - al fine di
finanziare le proprie attivita di interesse generale e nel rispetto dei
principi di verita, trasparenza e correttezza nei rapporti con |
sostenitori e con il pubblico ===========================

L'Associazione ha durata illimitata, salvo scioglimento. ==========
===================_Articolo 5 ==========s=========
mmzzzz============ ASSOCIATI ==================
L'Associazione e costituita dagli Associati identificati nelle seguenti

b) Associati onorari;, ===============================
- sono Associati Ordinari, le persone fisiche in eta non inferiore ai 18
anni, che richiedono l'iscrizione all'Associazione; sono ammessi dal
Consiglio Direttivo, devono pagare la quota annuale di iscrizione e

- sono Associati Onorari, le persone fisiche o enti che l'assemblea
degli Associati, su proposta del Consiglio Direttivo, riterra opportuno
ammettere a far parte dell'Associazione in virtu di particolari
benemerenze. ===================================

L'adesione all'Associazione e a tempo indeterminato e non puo
essere disposta per un periodo femporaneo L'associato Onorario ha
diritto a tutti i benefici ed e soggetto a tutti i doveri previsti per gli
associati ordinari. Puo essere invitato, in casi particolari, a partecipare
alle riunioni del Consiglio Direttivo senza diritto di voto. Deve
compilare scheda con i dati anagrafici. ===========s=========
Tutti gli associati sono tenuti all'osservanza dello statuto, dei
regolamenti interni e delle deliberazioni adottate dagli organi sociali.

L'adesione all'Associazione comporta per tutti gli Associati in regola
con il pagamento della quota annuale il diritto di voto nell'’Assemblee
per l'approvazione e le modifiche dello statuto e dei regolament
nonché per la nomina degli organi direttivi dell'Associazione, =====
Tutti gli Associati in regola con il pagamento della quota annuale
hanno pari diritto ad eleggere ed essere eletti negli organi associativi
a partecipare alla vita Associativa ed a stabilire la struttura e gli
-indirizzi della stessa mediante il voto espresso in Assembiea. =====

Tutti gli Associati in regola con il pagamento della quota annuale
hanno pari diritto ad esaminare i libri associativi con preavviso scritto

#



di almeno 15 giorni al presidente dell'assemblea =============

Le prestazioni fornite dagli associati sono a carattere gratuito, tuttavia
gli stessi possono ricevere il rimborso delle spese sostenute per conto
dell'Associazione secondo quanto previsto dal Codice del terzo
settore. ==============z============z======z=======
Per essere ammessi a far parte dell'Associazione gli aspiranti Associati
devono: ==============s=s========================

a) fare domanda al Consiglio Direttivo secondo le modalita richieste,
essa dovra contenere sia l'indicazione del nome, cognome, residenza,
data e luogo di nascita, codice fiscale nonché recapiti telefonici e
indirizzo di posta eleftronica; =====s===o=sooosssoo—sssmss
b) dichiarare di conoscere ed accettare integralmente il presente
Statuto, gli eventuali regolamenti e di attenersi alle deliberazioni
legalmente adottate dagli organi associativi. ================

L'Organo di amministrazione delibera sulla domanda secondo criteri
non discriminatori, coerenti con le finalita perseguite e le attivita di
interesse generale svolte. ============================

La deliberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato
e annotata, a cura dell'Organo di amministrazione, nel libro degli
associati, =======================================
L'Organo di amministrazione deve entro 60 giorni motivare la
deliberazione di rigetto della domanda di ammissione e comunicarla
agli-interessatl. =s=s==s=s=soos-sososssooossoESTe=EsSES
Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dall'Organo di
amministrazione, chi I'ha proposta puo entro 60 giorni dalla
comunicazione della deliberazione di rigetto, chiedere che sull'istanza
si pronunci |'Assemblea, che delibera sulle domande non accolte, se
non appositamente convocata, in occasione della sua successiva
convbeazIions soucesstogsesorssSeSSsrassuoTEsSuEans

L'elenco degli Associati sara sempre visionabile presso la sede
Associativa. =====================================
===================_Articolg 6 ===================
======== PERDITA DELLA QUALIFICA DI ASSOCIATO =======
La qualifica di Associato si perde per decesso, dimissioni, morosita
indegnita o esclusiong, =============-===oooSssso=o===s
L'inadempienza verra dichiarata dal Consiglio Direttivo quando
I'associato con comportamento non idoneo o in qualunque altro
modo, danneggi materialmente o moralmente |'Associazione o si
comporti in modo non conforme ai principi dettati dal presente
statuto o derivanti da delibera dell’Assemblea o dal Consiglio
Direttivo. L'escluso puo fare ricorso all' Assemblea entro 30 gg. dal
ricevimento della delibera. L'Assemblea decidera nella prima seduta
utile: ssooosmooocsssomoes e mr oo oo e

[ diritti di partecipazione all'Associazione non sono trasferibili. =====
Gli associati che comunque abbiano cessato di appartenere



all'Associazione non hanno alcun diritto sul patrimonio della stessa. =
============z======= Anticolo 7 ===================
========= QUOTA ASSOCIATIVA E PATRIMONIO =========
Il versamento della quota Associativa ha validita annuale, =======
L'ammontare della quota Associativa e la relativa modalita di
pagamento vengono fissati di anno in anno dal Consiglio Direttivo. =

° eventuali elargizioni, donazioni, lasciti di enti societa o di privati. ==
Fatto salvo il principio che I'Associazione non persegue scopo di

° finanziamenti ottenuti per la realizzazione di iniziative e progetti di
cooperazione allo sviluppo;, ===========================
° da raccolta pubblica di fondi e dallo svolgimento di attivita
secondarie e strumentali di cui all'art. 6 del Codice del terzo settore.; =
° rimborsi da convenzioni con Stato, Regioni, Provincie, Comuni e altri
enti pubblici., ====================================
L'Associazione puo emettere "titoli di solidarieta”. =============
L'Associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto,
utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comunque denominate, ai
propri associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri
componenti degli organi associativi, anche nel caso di recesso o di
ogni altra ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.
===s==zsossrmozzs==ss Arnticolo 8 ===s==s==szsssss=as
======== GRATUITA' DELLE CARICHE ASSOCIATIVE ========
Ai componenti degli organi associativi non puo essere attribuito alcun
compenso, salvo il imborso delle spese effettivamente sostenute e
documentate per l'attivita prestata ai fini dello svolgimento della
funzione ad eccezione del revisore legale dei conti o degli eventuali
componenti dell'Organo di controllo che siano in possesso dei
requisiti di cui al co. 2, art. 2397 del Codice civile. =============
======z============ Afficol0 9 ===================
== ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE E CARICHE ASSOCIATVE ===



Tutti i consiglieri ed i Revisori sono rieleggibili. ===============
Szzoo@ozssoozzes=as AcDl0 1) ===s==sssosoommsess
======z===z========= ASSEMBLEE ==================
L'Assemblea e composta da tutti coloro che hanno dato I'adesione
all'’Associazione e sono in regola col pagamento delle quote ed iscritti
rel registro degliassociati, s=sommromcmm=scmmsamacomsas

Sono di competenza dell'Assemblea le seguenti deliberazioni: ====

a) nomina e revoca i _componenti degli_organi associativi e, se

b) approvazione del bilancio consuntivo d'esercizio e del bilancio
preventivo per |'esercizio successivo; a tal fine, ad essa, vengono
sottoposti i bilanci predisposti dal Consiglio Direttivo, unitamente alla
relativa relazione, concernente anche l'attivita svolta dall’Associazione
nell'ultimo esercizio, nonché, quando e se previsto dalla normativa
vigente, la relazione dei revisori dei Conti; ==================
c) scioglimento, fusione, scissione, trasformazione dell'Associazione e

f) responsabilita dei componenti degli organi associativi, ai sensi
dell'art. 28 del Codice del terzo settore, e promuove azione di

1) altri oggetti afttribuiti dalla Legge, dall'Atto costitutivo o dallo
Statuto alla sua competenza. ==========================
Le assemblee sono ordinarie e straordinarie. ================

Gli Associati sono convocati in assemblea ordinaria dal Consiglio
Direttivo almeno una volta all'anno per l'approvazione del bilancio
consuntivo e per l'approvazione del bilancio preventivo mediante
comunicazione scritta ovvero per e-mail, fax, telegramma, lettera
raccomandata, area riservata Associati. Tale comunicazione sara
diretta a ciascun Associato almeno quindici giorni prima di quello
fissato per l'adunanza. L'assemblea ordinaria deve essere pure
convocata quando cio sia richiesto con regolare domanda firmata da
almeno un decimo degli Associati, ======================

L'assemblea ordinaria e validamente costituita in prima convocazione
con la presenza di almeno la meta degli Associati ed in seconda
convocazione qualunque sia il numero dei presenti. ===========

L'assemblea ordinaria delibera validamente in prima convocazione,
con l'intervento della meta degli Associati a maggioranza dei voti; in
seconda convocazione, delibera a maggioranza dei voti qualunque
sia il numero dei presenti. ============================
Le deliberazioni assembleari dovranno essere trascritte in apposito
verbale sottoscritto dal Presidente e dal Segretario dell'Assemblea,




nominato dall'assemblea stessa. ========================
L'assemblea straordinaria & convocata ogni qualvolta il Consiglio
Direttivo lo ritenga opportuno in relazione all'importanza delle
decisioni da adottare, nonché per deliberare sulle modificazioni
dell'atto costitutivo, dello statuto Associativo e sull'eventuale
scioglimento fusione, scissione, trasformazione dell'Associazione, ===
Per le convocazioni valgono le stesse modalita previste per
I'assemblea ordinaria. ===============================
Le assemblee straordinarie sono valide, in prima convocazione,
quando intervengano almeno 3/4 degli iscritti e, in seconda
convocazione, qualunque sia il numero degli intervenuti. per la
validita delle deliberazioni & necessario il voto favorevole di almeno |
2/3 dei presenti. La seconda convocazione potra essere indetta il
giorno successivo a quello di prima convocazione. ============

Per modificare I'Atto costitutivo e lo Statuto occorre la presenza di
almeno ¥ degli associati e il voto favorevole della maggioranza dei
presenti, ===========================----=-========
Per deliberare lo scioglimento dell'Associazione e la devoluzione del
patrimonio occorre il voto favorevole di almeno % degli associati. ==

Hanno diritto di intervenire alle assemblee tutti gli Associati aventi
diritto, in regola con il pagamento delle quote Associative; a ciascun
Associato spetta un solo voto. =========================

Gli Associati possono farsi rappresentare da altri Associati anche se
componenti il Consiglio Direttivo, salvo, in questo caso per
I'approvazione dei bilanci e quando siano in discussione argomenti in
relazione alla responsabilita dei consiglieri. =================

Le deleghe devono essere fatte per iscritto. Comunque la stessa
persona non puo rappresentare in assemblea piu di tre Associati. ===
Le assemblee ordinarie e straordinarie possono essere convocate
anche in luogo diverso dalla sede sociale, purche inltalia. ========
L'assemblea ordinaria e straordinaria puo svolgersi con intervenuti
dislocati in piu luoghi, contigui o distanti, audio/video collegati,
secondo modalita che garantiscano il rispetto del metodo collegiale e
dei principi di buona fede e di parita di trattamento degli associati. In
particolare sara consentito: ===========================

- al presidente dell'assemblea, anche a mezzo del proprio ufficio di
presidenza, di accertare I'identita e la legittimazione degli intervenuti,
di regolare lo svolgimento dell'adunanza, di constatare e di

- al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi
assembleari oggetto di verbalizzazione;, ===================
- agli intervenuti di partecipare alla discussione e alla votazione
simultanea sugli argomenti all'ordine del giorno. =============
Nell'avviso di convocazione verranno indicati i luoghi audio/video
collegati a cura della associazione nei quali gli intervenuti potranno



affluire, dovendosi ritenere svolta la riunione nel luogo ove saranno
presenti il presidente e il soggetto verbalizzante. =============

ssesescasoamsstanys Mlegl 11 ss=sscrsesanaaanas
============== CONSIGLIO DIRETTIVO ==============
L'Associazione &€ amministrata da un Consiglio Direttivo, composto da
un minimo di tre ad un massimo di sette membri, nominati
dall'assemblea. Il Consiglio Direttivo nomina al suo interno |l
Presidente, il Vice Presidente e il Tesoriere. =================

Il Consiglio Direttivo dura in carica cinque esercizi sociali ed | suoi
membri potranno essere rieletti. Nel caso di decesso, dimissioni o
cessazione per qualsiasi altra causa di un consigliere, gli altri
consiglieri provvederanno a nominare una persona che lo sostituisce
attingendo alla lista dei non eletti partendo dal primo o in mancanza
convocando |'assemblea per I'elezione del membro mancante. =====
Il consigliere nominato durera in carica per il residuo periodo di
tempo gia previsto per il consigliere che sostituisce. ===========

II Consiglio Direttivo € investito di ogni potere per decidere sulle
iniziative da assumere e sui criteri da seguire per il conseguimento e
I'attuazione degli scopi Associativi e per la gestione ed
amministrazione ordinaria e straordinaria dell'Associazione. ======

- la nomina e la direzione dei Gruppi di lavoro e la delega a ciascuno
di essi dell'esercizio di singole attivita di propria competenza;, =====

- la nomina del personale e la regolamentazione ed il controllo delle
attivita delle sedi operative, degli uffici e delle sedi di rappresentanza.

Il Consiglio Direttivo e convocato dal Presidente ogni qualvolta questi
lo ritenga opportuno, oppure ne sia fatta richiesta da almeno due
consiglieri o dal Collegio dei Revisori, se esistente. ============

La convocazione e fatta mediante lettera raccomandata, Pec, fax
oppure a mezzo di qualsiasi strumento equivalente avente valore
legale contenente l'indicazione del luogo, del giorno e dell’'ora della
riunione e l'elenco delle materie da trattare, inviata a tutti |
componenti del Consiglio Direttivo e del Revisore dei Conti o del
Collegio dei Revisori dei conti, se esistente, almeno otto giorni prima
dell'adunanza e che comunque giunga al loro indirizzo almeno tre
giorni prima dell'adunanza stessa. =======================
Il Consiglio Direttivo € comunque validamente costituito ed e atto a
deliberare, anche in assenza delle suddette formalita di convocazione,
qualora siano presenti tutti i suoi membri ed il Revisore dei Conti o



tutti i membri del Collegio dei Revisori dei Conti, se esistente. =====
Il Consiglio Direttivo & presieduto dal Presidente o, in caso di sua
assenza od impedimento, dal Vice Presidente; in mancanza, su
designazione dei presenti, da un altro membro del Consiglio Direttivo.
Tutti gli amministratori sono scelti tra le persone fisiche associate
ovvero indicate, tra i propri associati, dagli enti associati si applica
l'art. 2382 Codice Civile riguardo alle cause di ineleggibilita e di
decadenza. =====================================

Il potere di rappresentanza attribuito agli amministratori & generale,
pertanto le limitazioni di tale potere non sono opponibili ai terzi se
non sono iscritte nel Registro unico nazionale del terzo settore o se
non si prova che i terzi ne erano a conoscenza. ==============

Il Consiglio Direttivo & validamente costituito qualora siano presenti
almeno la meta dei suoi membri. =======================

Le deliberazioni del Consiglio Direttivo sono assunte con il voto
favorevole della maggioranza dei presenti; I'espressione di astensione
si computa come voto negativo. ========================
L'assemblea del consiglio direttivo puo svolgersi con intervenuti
dislocati in piu luoghi, contigui o distanti, audio/video collegati,
secondo modalita che garantiscano il rispetto del metodo collegiale e
dei principi di buona fede e di parita di trattamento degli associati. In
particolare, sara consentito: ===========================
- al presidente dell'assemblea, anche a mezzo del proprio ufficio di
presidenza, di accertare l'identita e la legittimazione degli intervenuti,
di regolare lo svolgimento dell'adunanza, di constatare e di
proclamare i risultati della votazione; =====================
- al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamente gli eventi

- agli intervenuti di partecipare alla discussione e alla votazione
simultanea sugli argomenti all'ordine del giorno. =============

Nell'avviso di convocazione verrano indicati i -luoghi audio/video
collegati a cura della associazione nei quali gli intervenuti potranno
affluire, dovendosi ritenere svolta la riunione nel luogo ove saranno
presenti il presidente e il soggetto verbalizzante. =============

=======c===========c_Arficole 12 ======s==s==c=====
================== PRESIDENTE =================
Il Presidente dell'Associazione, eletto in seno al Consiglio Direttivo,
rappresenta legalmente a tutti gli effetti I'Associazione, nei rapporti
interni ed in quelli esterni, anche nei confronti di terzi ed in giudizio,
convoca e presiede il Consiglio Direttivo, coordina le attivita
dell'Associazione, cura l'ordinaria amministrazione, I'esecuzione delle
delibere del Consiglio Direttivo e dell'assemblea. Nei casi urgenti,
prende decisioni da poi sottoporre a ratifica del Consiglio nella prima
riunione successiva; in caso di sua assenza od impedimento
temporaneo, tutte le sue funzioni saranno svolte dal Vice Presidente.




zzzzzzs=ss==========_Articolp 13 =========z========
zz================ JL TESORIERE ====z========z=====
Il Tesoriere, eletto in seno al Consiglio Direttivo, collabora con il
Presidente ed a lui spetta it compitoc di provvedere alla tenuta e
ali'aggiornamento dei libri contabili ed alla predisposizione del
progetto di bilancio dell'Associazione. Per l'adempimento degli
obblighi contabili e per la predisposizione e redazione di documenti e
prospetti di sintesi, contabili, di bilancio, il tesoriere puo avvalersi di
collaboratori o professionisti con il consenso e l'autorizzazione del
Consiglio Direttivo. 1l Tesoriere pud essere delegato dal Presidente
alle operazioni di incasso e di pagamento, sia a mezzo contanti che
con l'utilizzo di conti correnti bancari e postali indicati dal Consiglio
Direttivo. Egli & responsabile dei depositi in contanti e valori
costituenti la cassa dell'Associazione. =======s=============
===========z=z===z===z Articolo 14 ===z=zz=z============
====== GRUPPI DI LAVORO E COMMISSIONI INTERNE ======
I Gruppi di lavoro e le commissioni interne se nominati, svolgono una
funzione consultiva, sotto la direzione del Consiglio Direttivo,
riguardo a singole attivita di competenza di quest’ultimo. ========
I Gruppi di lavoro e le commissioni interne sono nominati dal
Consiglio Direttivo e sono composti da almeno un consigliere, che ne
presiedera i lavori, e dai Professionisti esterni dell'Ente, individuati
secondo le loro specifiche competenze, ===================

===================_Articolo 15 ==================
=============z===z===z= ALTRESEDI ======z=zzz=zz=zzzc=z==
Le sedi operative, gli uffici e le sedi di rappresentanza sono istituite,
modificate o soppresse su delibera del Consiglio Direttivo, il quale
stabilisce il regolamento delle attivita delle stesse. ====z==zzzz==

Il personale addetto a tali sedi € nominato dal Consiglio Direttivo, il
quale puo nominare, inoltre, a capo delle stesse, un responsabile per
il coordinamento territoriale. Hl responsabile dura in carica un anno,
tacitamente rinnovabile, salvo revoca da parte del Consiglio Direttivo
o dimissioni, ed e chiamato-dal Consiglio Direttivo stesso, almeno
semestralmente, a relazionare sull'operato. =====z=z=z=z=z==z=z=z====
Le sedi operative, gli uffici e le sedi di rappresentanza svolgono le
loro attivita sotto il controllo del Consiglio Direttivo ed hanno per
finalita la realizzazione di un'adeguata presenza deil'Associazione sui
territorio nazionale ed estero, al fine di assicurare il miglior
funzionamento organizzativo ed operativo della stessa. Tali sedi
gestiscono i rapporti con le autorita, istituzioni ed organizzazioni a
livello regionale e/o locale per il raggiungimento e ['espletamento
dell'attivita istituzionale. ===================z==z=====z=====

==========z=z=zz=z===== Arficolg 16 =====z=z=zzzzzzzzc===
zzzzz==x== ESERCIZIO FINANZIARIO E BILANCIO =========
L'esercizio finanziario inizia con it primo gennaio e chiude il 31



dicembre di ogni anno. =============================

Entro quattro mesi dalla fine di ogni esercizio, I'Assemblea approva il
bilancio consuntivo per I'anno precedente e preventivo del successivo
esercizio formato e presentato dal Consiglio Direttivo. Il bilancio
consuntivo e sottoposto al parere preventivo del Revisore dei Conti o
del Collegio dei Revisori, ove nominato. Il bilancio deve essere inoltre
compilato con chiarezza e precisione, utilizzando principi e
raccomandazioni contabili specifici per gli enti no profit. ========

Se i ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denominate sono >
100 mila euro _annui I'Associazione deve pubblicare annualmente e
tenere aggiornati nel proprio sito internet gli eventuali emolumenti,
compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo attribuiti ai componenti
degli organi di controllo e ai dirigenti. Se ricavi, rendite, proventi o
entrate comunque denominate sono > 1 _min di euro annui
I'Associazione deve redigere, depositare presso il Registro unico
nazionale del terzo settore e pubblicare nel proprio sito internet il
bilancio sociale. ==================================
Il Consiglio direttivo documenta il carattere secondario e strumentale
delle attivita diverse di cui all'art. 3, a seconda dei casi, nella relazione
di missione o in una annotazione in calce al rendiconto per cassa o
nella nota integrativa al bilancio. L'Associazione deve pubblicare
annualmente e tenere aggiornati nel proprio sito internet gli
eventuali emolumenti, compensi o corrispettivi a qualsiasi titolo
attribuiti ai componenti degli organi di controllo e ai dirigenti. =====
===moosssssossso=== Artieelo 17 ======s===s=sossam=
============ REVISORE LEGALE DEI CONTI ============
La gestione di AIAU ODV sara sottoposta al controllo di un Revisore
dei Conti, iscritto nell'Albo dei Revisori dei Conti, cosi come da
Deliberazione della Commissione per le Adozioni Internazionali n.
13/2008. =======================================
L'incarico di Revisore dei conti € incompatibile con la carica di
consigliere e con la qualifica di Associato. ==================
Il Revisore legale dei Conti ha il compito di esaminare periodicamente
0 comunqgue in ogni momento possa agli stessi apparire opportuno,
la contabilita dell’Associazione. =========================
Esso dovra redigere una relazione dei bilanci annuali e potra
accertare la consistenza di cassa e |'esistenza dei valori e di titoli di
proprieta Associativa, nonché potra procedere in qualsiasi momento,
anche individualmente, ad atti di ispezione e di controllo. ========
I Revisore dei Conti ha facolta di presenziare alle sedute del
Consiglio Direttivo. ================================

E dovere del Presidente del Consiglio Direttivo, convocare la prima
riunione con il Revisore legale dei Conti, entro il termine di trenta
giorni dalla nomina stessa. ===========================




============== QORGANO DI CONTROLLO =============
L'Organo di controllo, anche monocratico € nominato al ricorrere dei
regquisiti previsti dalla Legge, s=====c=sosssaoseosagomoaas
I componenti dell'Organo di controllo, ai quali si applica I'art. 2399
del Codice civile, devono essere scelti tra le categorie di soggetti di
cui al co. 2, art. 2397 del Codice civile. Nel caso di organo collegiale, i
predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno dei
componenti. ====================================
L'Organo di controllo vigila sull'osservanza della Legge e dello Statuto
e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione, anche con
riferimento alle disposizioni del D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231, qualora
applicabili, nonché sulla adeguatezza dell'assetto organizzativo,
amministrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento. Esso
puo esercitare inoltre, al superamento dei limiti di cui al co. 1, art. 31,
la revisione legale dei conti. In tal caso I'Organo di controllo e
costituito da revisori legali iscritti nell'apposito registro. L'organo di
controllo esercita inoltre compiti di monitoraggio dell'osservanza
delle finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale, ed attesta che
I'eventuale bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee
guida ministeriali. Il bilancio sociale da atto degli esiti del
monitoraggio svolto dai sindaci. =======================

I componenti dell'organo di controllo possono in qualsiasi momento
procedere, anche individualmente, ad atti di ispezione e di controllo,
e a tal fine, possono chiedere agli amministratori notizie
sull'andamento delle operazioni sociali o su determinati affari. ====

Se I'Organo di controllo non esercita il controllo contabile e se
ricorrono i requisiti previsti dalla Legge, I'Associazione deve nominare
un Revisore legale dei conti o una Societa di revisione legale iscritti
nell'apposito registro. ====================c==========
===================_Articolo 19 ==================
seasssasssasesns== VOLONTARIL =====ssa=sssssesas
I volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il
tramite dell'Associazione, attivita in favore della comunita e del bene
comune, mettendo a disposizione il proprio tempo e le proprie
capacita, mosstassrsEsrsuse S anTR s e T s e
La loro attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo e
gratuito, senza fini di lucro, neanche indiretti, ed esclusivamente per
fini ditsolidarigte: m=sorem=mmmssssersssmsmmsmrormnen

L'attivita dei volontari non puo essere retribuita in alcun modo,
neppure dai beneficiari. =============================

Ai volontari possono essere rimborsate dall'Associazione soltanto le
spese effettivamente sostenute e documentate per l'attivita prestata,
entro limiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite
dall'Organo di amministrazione: sono in ogni caso vietati rimborsi
spesed! tipe: forfelare. sesmsemsnesusssosmm s neas



Le spese sostenute dai volontari possono essere rimborsate nei limiti
di quanto previsto dall'art. 17 del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n.
117. =========================--—=-=====--—==-===
La qualita di volontario e /ncompatibile con qualsiasi forma di
rapporto di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro
rapporto di lavoro retribuito con I'Associazione. =============

ssssssoodcssoooossas Afficglo 20 musssesssemmomee s
s=m==o=sso=osooos=s LAVORATORI s===om=ccosmmeaee
L'Associazione puo assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di
lavoro autonomo o di altra natura esclusivamente nei limiti necessari
al suo regolare funzionamento oppure nei limiti occorrenti a
qualificare o specializzare I'attivita svolta. In ogni caso il numero dei
lavoratori impiegati nell' attivita non puo essere superiore al 50% del
fitfien gelvelobtall. s==mesmmsssrssss=sss=m=s==mas=s

ZeaseesesSorrasssa=s UBRI =s=ssasm=smsn=sscm0ss
L'Associazione deve tenere i sequenti libri: =================

- libro degli associat, tenuto a cura dell'Organo di amministrazione;

- registro dei volontar, che svolgono la loro attivita in modo non
SCEHSIONBIE =emmrmmsssasE TS ESSe e Te ST s e
- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Assermblea, in cui
devono essere trascritti anche i verbali redatti per atto pubblico,
tenuto a cura dell'Organo di amministrazione; ===============
- libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di
amministrazione, tenuto a cura dello stesso organo; ===========

- il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'Organo di controlle,

- il libro delle adunanze e delle deliberazioni degli eventuali a/tr/
organi associativi, tenuti a cura dell'organo cui si riferiscono. ======
Gli associati hanno diritto di esaminare i suddetti libri associativi
secondo le sequenti modalita: con preavviso scritto di almeno 15
glorni al consiglio: direttive, ===s==csssoosoooosemmmms=as

smoosTsTmassrseesem =, Arficole #2 somsommsnsmarenase
= SCIOGLIMENTO E DEVOLUZIONE DEL PATRIMONIO RESIDUO =
In caso di scioglimento dell'Associazione, secondo le modalita
stabilite dal Decreto Legislativo n. 117/2017 e successive modifiche, il
patrimonio residuo e devoluto, previo parere positivo dell'Ufficio
regionale del Registro unico nazionale del Terzo settore da quando
sara operativo, e salva diversa destinazione imposta dalla Legge, ad
altri enti del Terzo settore, o ad altre organizzazioni di volontariato
operanti in identico o analogo settore, secondo la decisione del
Comsiglio Direltivg, ssossmsmssssmssmnnsesaraosssare =

L'Assemblea provwede alla nomina di uno o piu /lguidator
preferibilmente scelti tra i propri associati. =================

==senossmssssosseos Aicglg 23 sessessecmssms s



================= CONTROVERSIE ================
Tutte le eventuali controversie tra iscritti e tra questi e I'Associazione
0 i suoi organi, in tutti i casi non vietati dalla legge, dovranno essere
oggetto di un tentativo preliminare di conciliazione, secondo il
Regolamento del servizio di conciliazione della Camera di Commercio
di Firenze. Risultato vano il preliminare tentativo di riconciliazione
saranno sottoposte alla competenza di un Collegio Arbitrale,
composto di tre membri, tutti nominati, entro trenta giorni dalla
richiesta fatta dalla parte piu diligente, dal Presidente del Tribunale di
Firenze. ========================================
I tre arbitri cosi nominati provvederanno a designare il Presidente. ==

Il Collegio arbitrale decidera a maggioranza entro novanta giorni
dalla costituzione, in modo irrevocabilmente vincolativo per le parti,
come arbitro irrituate, con dispensa da ogni formalita di procedura ed
anche dall'obbligo del deposito del lodo. =====z===z=z=z=z=z=z=z=z===

Si applicano comunque le disposizioni di cui al decreto legislativo 17
gennaio 2003, n. 5, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 17 del 22
gennaio 2003 e successive modificazioni, ==================

Non possono essere oggetto di compromesso o di clausola
compromissoria le controversie nelle quali la legge preveda
F'intervento obbligatorio del Pubblico Ministero. =========s====
===zsz=============_Articol0 24 ==================

Per quanto non previsto dal presente Statuto, dagh eventuali
Regolamenti interni e dalle deliberazioni degli organi associativi, si
applica quanto previsto dal Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n. 117
(Codice del terzo settore) e successive modifiche e, in quanto
compatibile, dal Codice civile. ===============z=z=zz==z==z====

Firmato: Tommaso Nencini; Ernesto Cudia ==================
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FOGLIO PRESENZE per n. 22 associati AIAU
Associato Assente | Presente con delega a: firma
GIANLUCA FABBRI
SUJEM BENEDETTO
MELINDA KOOR
LUISA RUSCONI
MARIA ANTONIETTA
ARTESI

ATIDO BARONCINI

BARBARA CEI

o : @» h‘

ROBERTO CIANDELLA

ORNELLA TIZIANA ARENA

| MIRIAM VASETTI

MONICA BARNICCHI

SANTONI MARCO ENRICO

MARTINA LANCIA
ANNA RUSTICHINI A P
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TOMMASQO NENCINI "‘?T‘_z -
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CAROLINA GIRARDELLI ,
MARIA ANGELA
ARCANGELI
GIULIETTA TORRETTA
ADRIANA FAVILLA e \ g R
PATRIZIA BARTOLINI * - o/
VIRA SKIBA !

LUDOVICA BAMBAGIONI




